	
	n. (94)
	% (100)

	Genere

	Donna
	27
	28.7

	Uomo
	67
	71.3

	Anno di nascita

	2005 – 2011
	46
	48.9

	2004 – 1995
	37
	39.4

	1994 – 1985 
	10
	10.6

	Prima del 1984
	1
	1

	Ambito territoriale di provenienza

	Bergamo
	37
	39.4

	Dalmine
	23
	24.5

	Seriate
	4
	4.3

	Grumello
	1
	1.1

	Valle Cavallina
Monte Bronzone e Basso Sebino
	4
0
	3.2
0

	Alto Sebino
	1
	1.1

	Valle Seriana
	3
	4.3

	Val Seriana Superiore e Val di Scalve
	1
	1.1

	Valle Brembana
	0
	0

	Valle Imagna e Villa d’Almè
	4
	4.3

	Isola Bergamasca e bassa Val S. Martino
	6
	6.4

	Treviglio
	8
	8.5

	Romano di Lombardia
	1
	1.1

	Altro
	1
	1.1

	Idoneità

	Sì
	38
	40.4

	No
	56
	59.6

	Motivo della non accettazione

	Iscritto a scuola/università
	10
	10.6

	Fuori provincia
	3
	3.2

	Orientato ad altri progetti
	5
	5.3

	Con un contratto di lavoro
	14
	14.9

	Non interessato/nessuna risposta
	18
	19.1

	Non indicato
	44
	46.8



	
	n. (38)
	% (100)

	Genere

	Donna
	8
	21.1

	Uomo
	30
	78.9

	Anno di nascita

	2005 – 2011
	21
	55.2

	2004 – 1995
	15
	39.5

	1994 – 1985 
	2
	5.3

	Prima del 1984
	0
	0

	Ambito territoriale di provenienza

	Bergamo
	15
	39.5

	Dalmine
	11
	28.9

	Seriate
	0
	0

	Grumello
	1
	2.6

	Valle Cavallina
	1
	2.6

	Monte Bronzone e Basso Sebino
	0
	0

	Alto Sebino
	0
	0

	Valle Seriana
	1
	2.6

	Val Seriana Superiore e Val di Scalve
	0
	0

	Valle Brembana
	0
	0

	Valle Imagna e Villa d’Almè
	2
	5.3

	Isola Bergamasca e bassa Val S. Martino
	3
	7.9

	Treviglio
	3
	7.9

	Romano di Lombardia
	1
	2.6

	[bookmark: _Hlk213145854]Indicatore
	Valore atteso ad agosto 2025
	Valore conseguito
ad agosto 2025

	Sensibilizzazione

	N. contenuti pubblicati sui social
	10
	12

	N. articoli o inserzioni pubblicati su giornali cartacei
	5
	14

	N. affissioni su cartelloni e mezzi pubblici
	312
	312

	N. campagne
	4
	4

	Interazione coi contenuti social del progetto (numero di clic da campagna ads)
	2.000
	24.045

	N. partecipanti all'evento di restituzione
	100
	30

	Intercettazione

	N. di antenne - stakeholder territoriali (scuole, servizi sociali, associazioni) coinvolti nella rete di intercettazione
	30
	47

	N. contatti raccolti di NEET o famiglie di NEET attraverso la compilazione del form (3 step)
	250
	99

	Ingaggio

	N. NEET presi in carico dal progetto (coinvolti attivamente in attività progettuali)
	50
	30

	N. percorsi di orientamento attivati (Informagiovani)
	25
	6

	N. partecipanti a laboratori e altre opportunità di ingaggio attivate (Job club, artigianato, potatrek, tecnologico)
	40
	24

	Percentuale di NEET che partecipano in modo continuativo (almeno 60% degli incontri) alle attività laboratoriali
	60%
	80%

	N. percorsi psicologici attivati
	10
	5

	Percentuale di NEET che non abbandonano il percorso personalizzato di case management (sui 50 attivati)
	60%
	80%

	Livello di soddisfazione dei NEET rispetto al supporto ricevuto: percentuale di valutazioni pari o superiore a 3 su 5
	70%
	100%

	Attivazione

	N. di enti accreditati che hanno attivato almeno un percorso di politiche attive (a tirocinio terminato)
	Rilevabile dopo la chiusura del progetto

	N. tirocini esperienziali attivati
	10
	7

	Tasso di completamento (almeno 80% delle ore previste) dei tirocini
	60%
	85,7%

	Tasso di conversione dei tirocini con finalità di reinserimento lavorativo in contratti di lavoro (a 30 giorni e a 6 mesi)
	Rilevabile dopo la chiusura del progetto 

	N. NEET intercettati e inviati ad altri servizi del territorio
	200
	69

	N. utenti attivi (inserimento lavorativo, inserimento in corso di studio, inserimento in altro progetto)
	Rilevabile dopo la chiusura del progetto

	Percentuale di NEET (sul totale degli ingaggiati) che hanno individuato opportunità formative a cui iscriversi o un settore lavorativo in cui inserirsi
	60%
	72%

	Coerenza tra formazione ricevuta e lavoro trovato (settore)
	Rilevabile dopo la chiusura del progetto

	Rete

	N. di agenzie formative coinvolte nel Tavolo connessione scuole e servizi
	5
	4

	N. di nuovi tavoli territoriali attivati dedicati all’intervento di contrasto e prevenzione del fenomeno NEET
	2
	2




	Item
	μ

	Il modo in cui sei stato/a contattato/a all’inizio ti è piaciuto?
	4

	Hai ricevuto risposte in tempi rapidi?
	4

	Ti sei sentito/a accolto/a e a tuo agio durante il percorso?
	4.5

	Gli/Le operatori/operatrici con i quali hai interagito sono stati disponibili e chiari?
	4.5

	Il progetto ti ha aiutato/a a capire meglio le tue esigenze?
	3.93

	Il/La coach ha facilitato l’accesso alle opportunità?
	4.29

	Le attività laboratoriali a cui ha partecipato sono state di qualità?
	3.79

	I percorsi formativi a cui hai partecipato sono utili per il tuo futuro?
	4

	Sei complessivamente soddisfatto del percorso a cui hai partecipato?
	3.93



